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CIRCOLARE N° 190 

 
OGGETTO : Alunni selezionati destinatari del progetto “Fare scuola in azienda B” - P. O. N. –  
                       STAGE: “Competenze per lo Sviluppo” 2007/2013 – Obiettivo C: “Migliorare i livelli  
                       di conoscenza e competenza dei giovani” – Azione 5: “Tirocini e stage” - cod. C5-FSE- 
                       2007-224 
 
Si comunica che, sulla base dei criteri di selezione già comunicati ai docenti nei Consigli di classe, agli 
studenti interessati e ai loro genitori, di seguito riportati, il gruppo operativo di progetto ha individuato gli 
studenti destinatari del progetto in oggetto dei quali si segnalano i nominativi. 
 
Criteri di selezione 
a) indicazione da parte del Consiglio di classe, nell’ultima riunione (aprile 2008), di n° 6 studenti, in 
ordine di preferenza, per ciascuna classe terza, sulla base del profitto e dell’impegno nello studio;  
b) incontro con gli studenti interessati e i loro genitori per la presentazione del progetto e per acquisire la 
loro disponibilità a partecipare a tutte le attività previste;  
c) designazione, tra gli aspiranti, di n° 3-4 studenti per classe (a seconda della disponibilità delle aziende),  
tenendo conto dell’ordine di preferenza del Consiglio di classe. 
 
Alunni dichiaratisi disponibili (elencati in ordine di preferenza del Consiglio di classe) 
 

   
 
 
 

 
   
 
 

 

Classe 4AN 
1  
2  
3  

Classe 4CN 
1 Ricchiuti Alessio 
  
  

Classe 4BN 
1 Birtolo Annamaria 
2 Resta Cosima 
3 Capobianco Giuliano 
4 Carrozzo Salvatore 

Classe 4AT 
1 Solazzo Cosimo 
2 Carrozzo Marco 
3 Matarrelli Antonio 
4 Mi Gianluigi 

Classe 4BI 
1  
2  

Classe 4AI 
1 Iaia Giuseppe 
2 Leporale Tommaso 
3 Durante Silvia 
4 Zecca Fiordalisa 
5 Ligorio Giancarlo 

Classe 4BM 
1 Caniglia Daniele 
2 Candita Michele 
3 Bianco Antonio 
4 Di Giovanni Marco 
5 Tafuri Antimo 
6 Urso Giuseppe 
7 Mastromarino Davide 

Classe 4AM 
1 Salonna Francesco 
2 Penna Floriano 
3 Bungaro Antonio 



                  
 
 
Alunni partecipanti 
 

   
 
 
 

 
   
 
 

 
                  
 
 
 

 
Il progetto prevede una fase preliminare di orientamento seguita da uno stage aziendale. 
 
Orientamento 
- n° 40 ore di aula. 
- argomenti: Cultura d’impresa (18 ore) – Sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro (12 ore) –  
  Curriculum vitae e colloquio di selezione (10 ore). 
- periodo: maggio-giugno 2008 
 
Attività in azienda 
- n° 80 ore (due settimane lavorative) presso aziende del settore di appartenenza 
- periodo: giugno-luglio 
 
 
Copia della presente circolare viene inserita nel registro di classe, è affissa all’albo e nella bacheca degli 
studenti, è pubblicata sul sito dell’Istituto. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Giovanni Semeraro 
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