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Unione Europea

Fondo Sociale Europeo Istituto Tecnico Industriale Statale

DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA “E. Fermi” di Francavilla F. (BR)

Prot. n° Francavilla Fontana, 7/05/09

Al DOCENTI
AGLI STUDENTI DELLE CLASSI QUARTE
Al GENITORI DEGLI ALUNNI INTERESSATI

CIRCOLARE N° 182

OGGETTO : Attivita di stage cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e realizzate nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007/2013 — Obiettivo C:
“Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” — Azione 5: “Tirocini e stage” —
Progetto: “La scuola e I’azienda ” — cod. C5-FSE-2008-206

Questo Istituto é stato autorizzato a realizzare, nel corrente anno scolastico, un percorso di stage fuori
regione, mediante attivita cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e mirate a “Migliorare i livelli di
conoscenza e competenza dei giovani”, Obiettivo C — Azione 5 del PON “Competenze per lo sviluppo”.
Il percorso, denominato “La scuola e I’azienda”, fa parte del Piano Integrato d’Istituto ed é rivolto
a 18 studenti frequentanti la classe quarta di tutte le specializzazioni. L attivita formativa é costituta
da due fasi alternanti: la fase di orientamento costituita da 24 ore di formazione in aula e la fase di stage
in azienda della durata di 96 ore. L’intero percorso si svolgera nel territorio della provincia di Rimini, nel
periodo compreso tra la meta di giugno e la meta di luglio 2009, ed é gratuito sia per i costi della
formazione che per le spese di vitto, alloggio e trasporti. La progettazione delle attivita formative e
I’organizzazione del percorso sono attuate in collaborazione con Assoform — Rimini, il Consorzio di
Confindustria della provincia di Rimini per la Formazione Professionale che curera in particolare la fase
di orientamento. Gli alunni partecipanti frequenteranno lo stage in aziende appartenenti al settore
produttivo coerente con I’indirizzo di studio. Il gruppo degli alunni sara accompagnato dal tutor scolastico
prof.ssa Martina Giorgia che, insieme ai tutor aziendali, si occupera anche della valutazione degli stagisti
nella fase formativa. A conclusione del percorso le aziende rilasceranno a ciascun alunno I’attestazione
delle conoscenze e delle competenze acquisite che costituira credito formativo per I’anno scolastico 2009-
2010 e sara oggetto di certificazione allegata al diploma che si consegue con I’esame di Stato.

Per quanto riguarda la selezione degli studenti si adotteranno i seguenti criteri e procedure:

1) indicazione in ordine di priorita di n° 6 studenti da parte di ciascun Consiglio di classe quarta,
sulla base del profitto, dell’impegno nello studio. Sono da escludere gli studenti che, a
conclusione dell’anno scolastico, sono dichiarati “sospesi in giudizio” dal Consiglio di classe;

2) pubblicazione dell’elenco degli studenti disponibili idonei a frequentare lo stage;

3) incontro con gli studenti disponibili, indicati dal Consiglio di classe, e i loro genitori per la
presentazione del patto formativo;




4) designazione, sulla base della media dei voti di profitto, di n°® 3 studenti per classe, tra coloro che
hanno accettato il patto formativo. In caso di parita di punteggio, viene scelto prioritariamente lo
studente che presenta una media migliore nelle materie di indirizzo. Gli studenti che hanno
frequentato nel corso dell’anno scolastico percorsi di alternanza scuola lavoro sono inclusi solo se
non si raggiunge il numero minimo di tre studenti per classe.

5) pubblicazione dell’elenco degli studenti partecipanti.

Al fine di ridurre il piu possibile i tempi necessari per la selezione degli studenti, da effettuarsi subito
dopo la conclusione degli scrutini del 2° quadrimestre, gli alunni che intendono partecipare al percorso
formativo suddetto e ritengono di trovarsi, a fine anno scolastico, nella situazione di profitto idonea per
partecipare allo stage, devono dichiarare, insieme ai loro genitori, la disponibilita a frequentare il percorso
formativo nel periodo sopra detto compilando I’allegato modello di dichiarazione.

Il modello, debitamente compilato e sottoscritto, deve essere restituito al prof. Camarda entro il 30

maggio 2009.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giovanni Semeraro

Modello di dichiarazione di disponibilita a frequentare lo stage

I1/1a sottoscritto/a genitore dell’alunno
della classe , in riferimento alla Sua comunicazione prot.
n° del 7 maggio 2009, relativa al percorso formativo PON-Stage “La scuola e I’azienda —

Cod. C5-FSE-2008-206, dichiara la disponibilita ad autorizzare il proprio figlio a frequentare le attivita
previste dal percorso medesimo.
I1/1a sottoscritto/a resta in attesa di successive comunicazioni riguardanti le operazioni di selezione dei

partecipanti.

firma dell’alunno firma del genitore

(da restituire al prof. Camarda entro sabato 30 maggio 2009)



