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AL PERSONALE DOCENTE
ALLA DSGA
Sito web

CIRCOLARE N 473
Oggetto: Valorizzazione merito personale docente

Si avviano le procedure per la valutazione del merito ai fini dell’assegnazione del fondo per la
valorizzazione del personale docente a cura della Dirigente, in base ai criteri revisionati per il
corrente anno scolastico dal Comitato di Valutazione.
| criteri fissati dal Comitato tengono conto dei documenti fondamentali di istituto (RAV, Atto di
indirizzo del DS, PTOF, PdM), delle indicazioni contenute nella L.107/2015 in particolare all’art.1
commi 126-128, degli obiettivi posti in capo alla dirigenza per questa istituzione scolastica
dall’USR e vogliono rappresentare un riferimento per orientare la pratica professionale del
personale docente, al fine di perseguirne il miglioramento e la valorizzazione delle professionalita.
Si allegano alla presente il file dei criteri deliberati dal Comitato di valutazione per I’attribuzione
del “bonus” e la scheda contenente i criteri di valorizzazione, all’interno della quale il personale
docente interessato dovra, entro le ore 19.00 del giorno 1 agosto p.v., inserire o allegare adeguata
documentazione e attestazioni o quant’altro sara ritenuto utile elemento di valutazione. A tal
proposito si invitano i richiedenti a documentare in modo chiaro e dettagliato quanto posto
all’attenzione della Dirigente, affinché la stessa abbia la possibilita di valutare correttamente.
In mancanza di evidenze documentali relative a ciascun indicatore la Dirigente potrebbe assegnare
il minimo del punteggio di riferimento, ovvero non assegnare alcun punteggio.
E possibile inoltrare agli indirizzi di posta istituzionale o brevi manu all’ufficio di segreteria la
propria scheda di partecipazione con relativa documentazione.
Si allegano:

e SCHEDA INDIVIDUALE PER L'ACCESSO AL “BONUS PERSONALE DOCENTE” - All.1

e CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE DEL FONDO PREMIALE PER LA VOLORIZZAZIONE DEL MERITO

DEI DOCENTI A.S. 2019/20 — All. 2

La Dirigente Scolastica
f.to prof.ssa Beatrice Monopoli






