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OGGETTO: Attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e realizzate nell’ambito del 
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007/2013 

 
Si comunica che il Piano Integrato di Istituto, relativo ai Fondi Strutturali Europei PON 2007-2013 -
Obiettivo convergenza, approvato nella seduta del Collegio dei Docenti del  04/06/2009, è stato 
integralmente approvato, come da comunicazione del MIUR del 21 ottobre 2009, pertanto si richiede la 
disponibilità ad assumere gli incarichi di:  
TUTOR, RESPONSABILE PER LA VALUTAZIONE E FACILITATORE  
per la realizzazione delle seguenti AZIONI: 
 
Obiettivo/Azione/Codice-Progetto Titolo Destinatari N. ore 

B-7-FSE-2009-139 PARLARE L'INGLESE Docenti 47 

B-9-FSE-2009-130 LA GESTIONE FINAZIARIA DEL 

PIANO INTEGRATO DI 

ISTITUTO 

Personale della 

scuola 

30 

C-1-FSE-2009-1278 LA CERTIFICAZIONE CAD Studenti 

 

47 

C-1-FSE-2009-1278 LA CERTIFICAZIONE CISCO 

SULLE RETI 

Studenti 

 

47 

C-1-FSE-2009-1278 LA CERTIFICAZIONE PET Studenti 

 

47 

D-1-FSE-2009-406 La patente del computer Personale della 

scuola 

47 

G-1-FSE-2009-301 MECCANICA APPLICATA Adulti 81 

G-1-FSE-2009-301 IMPRESE E COOPERATIVE: 

NORMATIVA E GESTIONE 

Adulti 81 
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DESCRIZIONE 
 
 

 PARLARE L’INGLESE  
Durata 47 ore. Tempi: gennaio - giugno 2010.  
Contenuti: contenuti della certificazione KET per la lingua inglese. 
Compenso orario: 20€/ora onnicomprensivi. 
 

 LA GESTIONE FINAZIARIA DEL PIANO INTEGRATO DI ISTITUTO  
 Durata 30 ore. Tempi: gennaio - dicembre 2010.  
Contenuti: normativa e buone prassi per la corretta gestione del Piano Integrato e dei progetti della scuola. 
Compenso orario: 30€/ora onnicomprensivi. 
 

 LA CERTIFICAZIONE CAD  
Durata 47 ore. Tempi:  gennaio - giugno 2010.  
Contenuti: competenze della certificazione ECDL CAD.  
Compenso orario: 20€/ora onnicomprensivi. 
 

 LA CERTIFICAZIONE CISCO SULLE RETI  
Durata 47 ore. Tempi: gennaio - giugno 2010.  
Contenuti: competenze della certificazione CCNA CISCO .  
Compenso orario: 20€/ora onnicomprensivi. 
 

 LA CERTIFICAZIONE PET 
Durata 78 ore. Tempi: gennaio - giugno 2010.  
Contenuti: Competenze della certificazione PET.  
Compenso orario: 20€/ora onnicomprensivi. 
 

 LA PATENTE DEL COMPUTER 
Durata 47 ore. Tempi: gennaio - dicembre 2010.  
Contenuti: competenze della certificazione ECDL.  
Compenso orario:  20€/ora onnicomprensivi. 
 

 MECCANICA APPLICATA  
Durata 81 ore delle quali 30 assegnate al tutor. Tempi: gennaio - dicembre 2010.  
Contenuti: Studio delle macchine a controllo numerico; saldatura dei metalli secondo le nuove tecnologie; progettazione e 
realizzazione di pezzi meccanici.  
Compenso orario: 30€/ora onnicomprensivi. 
 

 IMPRESE E COOPERATIVE: NORMATIVA E GESTIONE  
Durata 81 ore delle quali 30 assegnate al tutor . Tempi: gennaio - dicembre 2010.  
Contenuti: normativa e pratiche per avviare e gestire una cooperativa.  
Compenso orario: 30€/ora onnicomprensivi. 
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CRITERI DI SELEZIONE 
 
TUTOR:  

1. Docente interno all’Istituto con nomina almeno annuale (requisito indispensabile, pena 
l’esclusione dall’incarico). 

2. Competenze informatiche necessarie per la documentazione on line delle attività svolte nelle 
azioni di pertinenza (max 5 punti) 

3. Coerenza del titolo di studio con l’azione da seguire ( max 5 punti) 
4. Esperienze pregresse di tutoraggio in azioni PON (max 5 punti) 
 
 
  

RESPONSABILE PER LA VALUTAZIONE:  
1. Docente interno all’Istituto con nomina a tempo indeterminato (requisito indispensabile, pena 

l’esclusione dall’incarico). 
2. Competenze informatiche necessarie per la documentazione ed il controllo on line delle attività 

svolte nelle diverse azioni del Piano (max 5 punti). 
3. Esperienze pregresse di valutazione in azioni PON (max 5 punti). 
4. Formazione nella valutazione dei progetti europei (max 5 punti). 

 
 

FACILITATORE/ ANIMATORE: 
1. Docente interno all’Istituto con nomina a tempo indeterminato (requisito indispensabile, pena 

l’esclusione dall’incarico). 
2. Esperienze nella progettazione e gestione dei PON (max 5 punti). 
3. Competenze informatiche necessarie alla gestione on line dei dati del sistema di Gestione e 

Monitoraggio dei Piani (max 5 punti). 
4. Corsi di formazione sulla progettazione con i fondi europei (max 5 punti). 

A parità di punteggio sarà preferito il/la candidato/a più giovane.  
 
Il pagamento, che avverrà in base alle indicazioni fornite dagli interessati, sarà erogato ad effettivo accredito sul 
conto dell’Istituzione Scolastica dei finanziamenti previsti.  
Gli interessati devono  indicare, nella domanda, il corso al quale si intende presentare la propria 
candidatura e allegare il curriculum vitae in formato europeo. Le domande devono pervenire presso 
l’Ufficio Protocollo di questo Istituto entro e non oltre le ore 12,00 del  22/12/09, pena l’esclusione.  
 

   Il dirigente scolastico 
prof. Giovanni SEMERARO 
 

 


